DEPARTEMENT DU NORD Commune de ROUSIES
ARRONDISSEMENT EXTRAIT DU PROCES VERBAL
D'AVESNES DES
DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
CANTON DE
FOURMIES Du 6 Février 2025

NOMBRE L'an deux mil vingt-cing, le six février.

Le Conseil Municipal de ta Commune de ROUSIES s'est réuni au lieu

ordinaire de ses séances, aprés convocation légale, sous la présidence de
Madame Josiane SULECK, Maire.

19 Congeiller(e}s en_exercice : Mme SULECK Josiane, M. LEBLANC Jean-Pierre,
Mme-MOUTON Chrstine; M. FOUQUET Gérard, Mme FIERARD Sophie, M
PELERIAUX Fabrice, Mme MAGINET Véronique, M. DEHONDT Marc, Mme
ROTHER MardeGlaude, M. TAVERNE Sebastien, Mme-FOUATH—teia, M.
GERMAIN Frédéric, Mme VERIE Nathalie, Mme-DUBOIS-Brgitte;: M. LECERF
Johan, Mme CUSSENOT Suzanne, M. LECOCQ Pierre-Frangois, Mme TAQUET
Amandine, Mme LABROY Christine, MmeDEMOS—Carele. M, HASSELIN
Bernard, Mme-DUBOIS-Gérakdine, M—BARSOUM Mars, Mme MAITRERIERRE
Sylvie, Mme LEBEGUE Nathalie, M. LA GUERCHE Yves, Mme BAILLY Chnstel.

De votants 25 Excusé(e)s avec pouvoir : Mme MOUTON Christine pouvoir 8 Mme PIERARD
Sophie, Mme POTTIER Marie-Claude pouvoir 4 Mme MAGINET Véronique, Mme
TOUATI Leila pouvoir & M, LECERF Johann, Mme DUBOIS Brigitte pouvoir & M.
FOUQUET Gérard, Mme DEVOS Carole pouvoir 3 M. HASSELIN Bernard, Mme
DUBOIS Géraldine pouvoir 8 Mme BAILLY Chrystel.

2025/007

Mise en place d’une part supplémentaire « IFSE régie » Un scrutin a eu lieu, Mme VERIE Nathalie a été nommée
dans le cadre du RIFSEEP avec retrait de la délibération pour remplir les fonctions de secrétaire
n°® 2024/046 du 22/010/2024,

Le Maire cerifie que la convocation du Conseil a été faite le

Madame la Présidente rappelle a '’Assemblée ia délibération 2022/039 en date du 7 Juin 2023 par laguelle le conseil municipal a
approuveé le régime indemnitaire RIFSEEP applicable 3 "'ensemble des agents.

Considérant que lindemnité allouée aux régisseurs d'avances et de recettes prévue par l'arrété ministéniel du 3 septembre 2011
n'est pas cumulable avec te RIFSEEP au sens de I'article 5 du décret n°2014-513 du 20 mai 2014,

Considérant ainsi la nécessité de procéder a une régulansation des délibérations antérieures portant mise en place du RIFSEEP
en intégrant 'indemnité susvisée dans la part fonclions du RIFSEEP dénommée IFSE,

Considérant que l'indemnité susvisée fera l'objet d'une par « IFSE régie » versée en complément de la part fonctions « IFSE »
prévue pour le groupe de fonctions d'appartenance de 'agent régisseur, ceci permettant de Finclure dans le respect des plafonds
réglementaires prévus au titre de la part fonctions

VU le Code Général des Collectivités Territonales ;
Vu le code général de la fonction publique ;

VU le décret n” 91-875 du 6 septembre 1991 pris pour l'application du premier alinéa de l'atticle 88 de la loi du 26 janvier 1984
portant disposilions statutaires relatives a la fonction publique terriloriale ;

VU le décret n" 2014-513 du 20 mai 2014 portant création d'un régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de
l'expertise el de 'engagement professionne! dans la fonction publique de 'Etat ;

VU la circutaire du 5 décembre 2014 relative a la mise en ceuvre du régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions
de l'expertise et de I'engagement professionnel ;

VU les arrélés ministériels des corps de référence dans la Fonction Publique de 'Elat ;

VU l'avis du Comité social terntorial du CDG 59 en date du 4 Févner 2025.

VU le courrier en date du 19 novembre 2024 des services de la Préfecture demandant le retrait de la délibérabon n® 2024/046
du 22/10/2024



Le conseil municipal :

CONSIDERANT que l'indemnité allouée aux régisseurs d'avances el de recettes prévue par l'arrété ministériel du 3 septembre
2001 n'est pas cumulable avec le RIFSEEP au sens de l'article 5 du décret n® 2014-513 du 20 mai 2014 ;

CONSIDERANT ainsi la nécessité de procéder a une régularisation des délibérations antérieures portant mise en place du
RIFSEEP en intégrant l'ndemnité susvisée dans la part fonctions du RIFSEEP dénommée IFSE ;

CONSIDERANT QUE lindemnité susvisée fera l'objet d'une part « IFSE régie » versée en complément de la part fonctions
« IFSE » prévue pour le groupe de fonctions d'appartenance de I'agent régisseur, ceci permettant de l'inclure dans ie respect des
plafonds réglementaires prévus au titre de la part fonctions ;

1 = Les bénéficiaires de la part « IFSE réqgie »

L'indemnité peut étre versée aux fonctionnaires tilulaires et stagiaires mais ¢galement aux agents contractue's responsables d'une

regie.

Elle est versée en complément de la parl fonctions « IFSE » prévue pour le groupe de fonctions d'appartenance de I'agent

régisseur.

2 — Les montants de |la part « IFSE régie »

REGISSEUR

D’AVANCES

Montanl maximum de
['avance pouvant étre

REGISSEUR DE

RECETTES

Montant moyen des
recettes encaissées

REGISSEUR
D'AVANCES
ET DE RECETTES
Montant total du maximum de

I'avance et du montant moyen
des recettes effectuées

MONTANT du
cautionneme

nt (en euros)

Maontants & définir pouvant étre plus élevés

MONTANT annuel de la part « IFSE régie »

{en euros)

que ceux prévus dans les textes antérieurs
dans le respect du plafond réglementaire
prévu pour la part fonctions du groupe

G mensuellement mensueliement d’appartenance de 'agent régisseur
Jusqu'a 1 220 Jusqu'a 1220 Jusqu'a 2 440 - 110 minimum
De 122123000 De 1221 4 3 000 De 2441 43 000 300 [ 110 minimum
De 3 001 & 4 600 De 3001 4 4 600 De 3000 4 4 600 460 120 minimum
De 4 6012 7 600 De 4 601 a 7 600 ‘ De 4 601 a 7 600 760 140 minimum
De 7 601 & 12 200 De 7 601412 200 J De 7601 412200 1220 160 minimum
De 12 200 & 18 000 De 12 201 4 18 000 De 12 201 4 18 000 1800 | 200 minimum
De 18 001 & 38 000 De 18 001 3 38 000 De 18 001 a 38 000 3800 320 minimum
De 38 001 & 53 000 De 38 001 & 53 000 De 38 001 4 53 000 4 600 410 minimum
De 53 001 & 76 000 De 53 001 a 76 000 De 53 001 a 76 000 5 300 550 minimum
De 76 001 a4 150 000 De 76 0012150000 | De 76 001 a 150 000 6 100 Il 640 minimum
De 150 001 24300 000 || De 150001 & 300 000 De 1500014300000 || 6500 690 minimum
De 300 0014 760000 |[ De 300001 & 760 000 De 300 001 & 760 000 7 600 820 minimum
De 760 001 & 1 500 000 De 760 001 a 1 500 000 De 760 001 & 1 500 000 8 800 1 050 minimum
1 500 par
Au-dela de 1 500 000 Au-dela de 1 500 000 Au-dela de 1 500 000 tranche de 1 46 par tranche de 1 500 000 minimum
500 000

3 - identification des régisseurs présents au sein de la collectivité ou de I'établissement




. Montant el de la
Groupe de fonctions Montant Montant mensuel o Part IFSE Plafond

d'appartenance du annuel IFSE  moyen de l'avance

part IFSE
suppléementaire
« régie »

annuelle réglementaire

régisseur du groupe et des recettes totale IFSE

Catégorie C cadre
d'emploi des adjoints 4740 € De122143000€ 10 € 4850 € 10800 €
administratifs

Catégorie C cadre
d'emploi des adjoints 3120€ De 122143000 € 110 € 1230€ 10800 €
administratifs

Catégorie C cadre |
d'emploi des adjoints 4008 € De122133000€ 110 € 4118 € 10 800 €
administratifs

Les agenis dont le cadre d'emplois n'est pas encore impacté par le RIFSEEP restent soumis aux délibérations antéreures
régissant 'indemnité allouée aux régisseurs d avances et de recettes (arrété ministériel du 3 septembre 2001).

COui I'exposé de sa Présidente
Aprés en avoir délibéré a TUNANIMITE par 25 Voix Pour.

- DECIDE finstauration d'une part supplémentaire « IFSE régie » dans le cadre du RIFSEEP & compter du 1% mars 2025.
- DECIDE la validation des critéres et montants tels que définis ci-dessus |
> DIT QUE les crédits correspondants sont inscnts au budget.

Ainsi fait et délibéré les jour, mois et an susdits
Pour copie certifiée conforme.
Suivent les signatures. Fait a Rousies le 6 Février 2024

La secrétairg de séance,
Nathalie VERI

La présidente de séance,

Josiane S TK, Maire.
A (d

b

La présente délibération peut faire I'objet d'un recours devant le Tribunal Administratif de Lille. dans un délai de deux mois
suivant sa publication






